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1. Uéel.

1.1 U&elom tejto smernice je stanovenie rozsahu a podmienok poskytovania finanénych
prostriedkov v rdmci vniitornych zasad VZ0 OZ KOVO pre postup a usmerfiovanie
finan¢nych prostriedkov ZO 0Z-KOVO PRIMA Dolny Kubin.

2. Posobnost.

2.1 Dilom vydania je smernica platna a zdvazna pre vSetkych ¢lenov Z0O 0Z-KOVO PRIMA
Dolny Kubin.

3. Zodpovednosti.

3.1 Postupy a zasady uvedené v tejto smerhici st zadvazné pre vSetkych élenov Z0 0OZ KOVO
PRIMA Dolny Kubin, ktorf sa akymkol'vek spsobom podiel'aju na realizacii a
zabezpecdovani ¢innosti popisanych v smernici.

3.2 Zaspracovanie a aktualizaciu tejto smernice je zodpovedny predseda ZO OZ KOVO PRIMA
Dolny Kubin, za jej realizaciu v praxi st zodpovedni ¢lenovia VZ0 0Z KOVO PRIMA Dolny
Kubin.

3.3 Vietci ¢lenovia Z0 0Z KOVO PRIMA Dolny Kubin st povinnf preukizatelne oboznamit’ sa
s touto smernicou a dodrZiavat jej ustanovenia. Tato smernica je zavdznd pre kazdého
¢lena ZO OZ KOVO PRIMA Dolny Kubin diiom, kedy bol s fiou preukazatelne obozndmeny.

4. Zakladné ustanovenia.

4.1 Zdrojom finanénych prostriedkov ZO OZ KOVO PRIMA Dolny Kubin ( dalejlen ZO ) su
najma prijmy z vybratych ¢lenskych prispevkov. Dalsie prijmy tvoria tiroky z finanénych
prostriedkov uloZenych v pefiaZznom ustave a prijmy z prispevkov od jednotlivych
spolo¢nosti uréenych na ¢innost' ZO.

-

5. Cerpanie finanénych prostriedkov.
5.1 Zivotné jubilea ¢lenov ZO.

- pri dovfeni 40 rokov veku Zivota ¢lena ZO, pefazny prispevok z prostriedkov
Z0 v hodnote 20 €,

- pri dovfseni 50 alebo 60 rokov veku Zivota ¢lena ZO, penaZny prispevok
z prostriedkov ZO v hodnote 50 €.

Podmienkou vyplatenia uvedenych prispevkov je élenstvo v ZO minimalne 24 mesiacov pred
dovi$enim 40, 50 alebo 60 roku veku Zivota.

5.2 Odchod do déochodku a ukoncéenie pracovného pomeru ¢lena ZO.

- na pefaZny prispevok z prostriedkov ZO v hodnote 100 € pri prvom odchode na
starobny dochodok, invalidny déchodok alebo predéasny starobny déchodok, ak bol clenom
odborov od 5 rokov do 20 rokov,

- na penazny prispevok z prostriedkov ZO v hodnote 150 € pri prvom odchode na
starobny dochodok, invalidny déchodok alebo pred¢asny starobny déchodok, ak bol clenom
odborov viac ako 20 rokov,

- na pefiazny prispevok z prostriedkov ZO v hodnote 100 € pri ukonceni pracovného
pomeru zo zdravotnych dévodov.
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Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je ¢lenstvo v Z0 minimdlne 12 mesiacov pred
ukonc¢enim pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov.

Pri ukonéeni pracovného pomeru z organiza¢nych dévodov, penazny prispevok
z prostriedkov ZO pre jeho ¢lena v hodnote 30 €.

Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je ¢lenstvo v Z0 minimdlne 24 mesiacov pred
ukoncenim pracovného pomeru z organizacnych dévodov.

5.3 Darcovia krvi.

Petiazny prispevok z prostriedkov ZO za bronzovu Janskeho plaketu v hodnote 20 €.
Pelazny prispevok z prostriedkov ZO za striebornu Janskeho plaketu v hodnote 25 €.
Peniazny prispevok z prostriedkov ZO za zlatu Janskeho plaketu v hodnote 35 €.
Peniazny prispevok z prostriedkov ZO za diamantovu Janskeho plaketu v hodnote 50 €.

Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je predloZenie dokladu o udeleni Janskeho
plakety.
5.4 Umrtie ¢lena ZO.

Penazny prispevok z prostriedkov ZO pre pozostalych v pripade umrtia ¢lena ZO
v hodnote 120 €.

Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je len clenstvo v ZO.

5.5 Narodenie sa dietata ¢lenovi ZO.

Penazny prispevok z prostriedkov ZO pre jeho ¢lena v hodnote 50 €.
Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je len ¢lenstvo v ZO.

5.6 Iné prispevky.

Periazny prispevok z prostriedkov ZO pre jeho ¢lena po skonéeni dlhodobej PN v hodnote 50 €.
Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je skoncenie dlhodobej PN trvajticej viac ako
Sest mesiacov.

Penazny prispevok z prostriedkov ZO urceny pre navstevu dlhodobo chorého

¢lena ZO po predloZeni dokladu o kiipe tovaru v hodnote 10 €.

Podmienkou vyplatenia uvedeného prispevku je PN ¢lena ZO trvajtica viac ako dva mesiace.

0 d'al'$ich inych pefiaznych prispevkoch musi operativne rozhodniat VZO podla aktudlneho
stavu finanénych prostriedkov svojim uznesenim zo zasadnutia VZ0 0Z-KOVO.

6. Socialna vypomoc
Pridelenie a sumu socidlnej vypomoci ¢lenovi ZO schval'uje VZO po individualnom postdeni
socialnej situacie Ziadatel'a svojim uznesenim zo zasadnutia VZO 0Z-KOVO.

7. Sportové a spolocenské podujatia.

Penazny prispevok - reprezentacné predsedovi ZO 2 xrocne vo vySke 100 €.
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Penlazny prispevok na obcerstvenie:

- Udast na zasadnutf VZO - 1 € na osobu,

- téast na poldennej, celodennej akci, i¢ast’ na Sportovom podujati - 2,50 € na osobu,

- tcast na konferencii ZO - suma rovnaka ako stravné pri sluZobnej ceste v trvanf{
5-12 hodin na delegata,

- Wéast na podpornej akcii organizovanej KOZ ( Zilina, B. Bystrica) - 10 € na osobu,

- ucast na podpornej akcii organizovanej KOZ ( Bratislava, KoSice ) - 20 € na osobu,

- ucast na spolotenskom podujati - 1 x ro¢ne 2,50 € na ¢lena VZO OZ KOVO,

- udast ¢lena VZO OZ KOVO na vzdelavani ( Skoleni ) - 2,50 € na ¢lena.

8. Mzda a odmeny predsedu ZO OZ KO\}O PRIMA.

Mzda, dovolenkovy plat, trinasty plat a odmeny predsedovi ZO sa refunduju.
Odvody na zdravotné a socidlne poistenie hradi zamestnavatel MAHLE Engine Components
Slovakia s.r.o. Dolny Kubin na zéklade uzatvorenej kolektivnej zmluvy a vypisu z uznesenia.

9, Zaverecné ustanovenia.

Postupy a zasady stanovené v tejto smernici st zavazné pre vSetkych ¢lenov Z0 0Z KOVO
PRIMA Dolny Kubin, ktori sa akymkol'vek spdsobom podiel'aju na realizécii a zabezpecovani
¢innosti v smernici popisanych.

Datum uéinnosti predpisu 29.03.2018. VSetky zmeny v tejto smernici je opravneny vykonavat
VZ0 0Z KOVO PRIMA Dolny Kubin svojim uznesenim zo zasadnutia VZO.

10. Dokumentacné udaje.

Org. &.: 03-2309 -7305
Zakladna orga
PRIMZ

ibin
Vypracoval: Stefan Franek N3 Oravy 625/12,

026 01 Dolny Kubin 1
predseda ZO 0Z KOVO PRIMA = SO
Dolny Kubin
.
Schvalil: Konferencia ZO 0Z KOVO PRIMA $éniilens delegdtmi

konferencie po¢tom hlasov 33.

konana drna 28.03.2018

Interny dokument a vlastnictvo ZO OZ KOVO PRIMA Dolny Kubin



